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ПОЛОЖЕНИЕ
о рабочей программе уrебных предметов, уrебных курсов (в том числе

внеурочной деятельности)

1. Общие положения

1.1. Положение о рабочей программе 1.,rебных шредметов, учебных
курсоВ (В тоМ числе внеурочноЙ деятельности) (далее Положение)
разработано в соответствии:

- с федераJIьными нормативными актами:
Федералъный закон Российской Федерации от 29 декабря 20|2 г.

м 273-ФЗ (об образовании в Российской Федерации);
прик€в Министерства просвещениrI Российской Федерации от 28

авryста 2020 года Ns 442 (об утверждении Порядка организации и
осуществления образовательной деятельности по основным
общеобразовательным про|раммам образовательным процраммам
начального общего, основного общего и среднего общего образования);

приказ Министерства просвещениrI Российской Федерации от 31 мая
202| года Ng 286 (об утверждении федерального государственного
образовательного стандарта начального общего образования) (далъе - Фгос
НОО);

прик€tз Министерства просвещениrI Российской Федерации от 31 мая
202| года J\b 287 (об утверждении федерального государственного
образовательного стандарта основного общего образованиrI)) (далее _ Фгос
ООО);

- с методической документацией:
письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 15

февраля 2022 года J\Ъ Аз-113/03 (о направлении методических
рекомендаций>>.

|.2. Положение регламентирует порядок разработки, экспертизы и
утверждения рабОчих проГрамМ у.rебных предметов, утебных курсов (в том
числе внеурочной деятелъности) (далее - рабочая программа), определяет
требованиrI к их структуре, содержанию и оформлению.

1.3. Рабочая про|рамма входит в содержательный раздел
общеобразовательной про|раммы, разрабаты"u.ri" педагогическим
работником на основе требований ФГоС ноо, ФгоС ооо к результатам
освоениrI основноЙ общеобразовательной программы начального общего
образования (даrrее - ооп ноо), основной общеобрuвовательной программы



основного общего образования (далее ооп ооо), регламентирует
деятельность педагога по уrебному предмету, учебному курсу (в том 

"йьrr"внеурочной деятельности), обеспечивает достижение планируемых
резулътатов освоения ооп ноо, ооп ооо (в том числе адаптированной
основной общеобразовательной программы основного общего образованиrI -
Аооп ооо).

I.4. Рабочие про|раммы составляются по учебным предметам
обязателъной части учебного плана; учебным курсам части учебноiо плана,
формирУемой rIастникамИ образовательных отношений; элективным,
факулътативныМ курсам; уrебным курсам внеурочной деятельности (в том
числе коррекционным курсам в рамках Аооп ооо).

2. Порядок разработки и утверждения рабочей программы

2.1. Разработка И утверждение рабочих программ относится к
компетенции общеобразовательной организации И реаJIизуется ей
самостоятельно.

2.2, РабочаЯ программа составляется цедагогическим работником(далее разработчик утебной программы) по определе""оrу 1..lебному
предметУ, уrебноМу курсУ (в тоМ числе внеурочЕой деятел""о.r") 

"Ъ уро".""обуrениЯ (начальНое общее образование, основное общее образовu"".) 
"r" "u1^rебный год.

Разработка (корректировка) рабочей программы на уровень обуrения
или уlебный год проводится в срок до 29 авryста текущего года,
корректируется по мере необходимости (в устаЕовленные
общеобрuвовательной организацией сроки).

2.з. Разработчик рабочей программы cocTaBJUIeT её на основе
требований ФгоС ноо, ФгоС ооо, примерных рабочих про|рамм
учебныХ предметОв, уrебнЫх курсоВ (в том 

""со. 
внеурочной деятелЪности),

rIитывает требования к оформлению рабочей программы, установленные
настоящим Положением, особенностям обуrающихся и условиlIм их обуlения
(в том числе К об1^lающимся с ограниченными возможностями здоровья и
детям-иНвалидам), IIроIраМмно-метОдическоМу и матери€шьно-техническому
оснащению образователъного процесса.

2.4. Примерные рабочие процраммы моryт использоваться
разработчиком рабочей программы как в неизменном виде, так и в качестве
методической основы для разработки рабочих программ с учетомимеющегосЯ У педагогИческогО работника опыта реализации уtебногопредмета, fтебного курса, особых образовательных потребностей
обуrающихся (в том числе обучающихся 9 ограниченными возможностями
здоровья, детей-инвалидов). Изменения, произведенные в содержании
рабочеЙ программы, по сравнению с примерной рабочей программой,
должны быть обоснованными.

ПеДаГОГИЧеСКИй Работник при разработке рабочей процраммы может
использовать конструктор рабочшr программ - официалъtшй онлайн-сервис



для индивиду€шизации примерных
предметам.

рабочш( программ по }чебным

2.5. После составления (корректировки) рабочей программы разработчикпредставляет её на рассмотрение и экспертизу школьного методического
объединениrI учителей-предметников (далее _ шЙо).

2,6.IшМО проводит экспертизу рабочей программы на соответствие:
ФГОС НОО, ФГОС ООО;
примерной рабочей программе;
уrебному плану;
требованиям к структуре и оформлению рабочей процраммы;
потребностям обуlающихся С о|раниченными возможностям здоровья и

детей-инв€rпидов.
2.7.В слrIае необходимости IIIMO даёт рекомендации по доработке

рабочей про|раммы. В протоколе шмо у*uзir"uется факт соответствиlI
рабоч_ей про|раммы установленным требованиrIм, при направлении на
доработКу - конкРетные предлоЖения и сроки приведен ия рабочей программы
(не позднее29 августатекущего года) 

" 
.оо.".rствие с рекомендациями шмо.На основаниИ решениlI IIIMO О соответствии рабочей про|раммы

предъявJuIемым к ней требованиям на первой странице рабочей .rpo.purr",
(вверху слева) делается записъ <<Согласо"uriоrr, укЕlзывается ФИо pynbuo!"TeJlrlшIмо, дата И J\b протокола заседания IIIMO. Рабочая программа
согласовывается не позднее 30 авryста текущего года.

2.8. РабочаJI программа (в электронной форме) rтередается руководителемшмО заместителю директора школы .rо 1^,Ъо"о-"о.rr"rательной работе для
формирования ООП НОО, ООП ООО, ДООП ООО.

2.9. Рабочая программа анализируется заместителем директора по
1..rебно-методической работе на соответствие:

ФГОС НОО, ФГОС ООО;
наименованию 1^rебного предмета, обозначенного в рабочей программе,

1^rебному пла}ry;
колшIествУ академиЧеских часов, которое отводится на изу{ение

уrебного предмета,l^rебного щурса в учебном плане;
требований к условияМ обуrения детей с ограншIенными возможЕостями

здоровья и детей-инв€rлидов.
заместитель директора по 1чебно-методической работе анаJIизирует

представленные__ рабочие про|раммы, при необходимости направляет
руководителю IIIMO на доработку.

заместитель директора по учебно-методической работе представляет
перечень рабочих программ 1^rебных предметов, уrебны" *ур.о" (Ъ том числе
вЕеурочной деятелъности) на учебный год на педагогическом совете.

2,10. Педагогическим советом принимается, распорядителъным актом
директора общеобразовательной организации утверждается весь перечень
рабочих про|рамм уrебных предметов, курсов внеурочной деятелъности на
уrебный год не позднее 1 сентября текущеrо.одu.



2.t|. Утвержденные рабочие программы являются составной частью
с9держ_ательного раздела ооп ноо, ооп ооо, адаптированных
общеобрЕвовательных программ основного общего образованиrI, рЕвмещаются
на сайте общеобразовательной организации.

2.I2. Все изменения, дополнениrI, вносимые рzLзработчиком в рабочуюпро|рамму, согласуются с IIIMO, утверждаются распорядительным актом
директора общеобр€вовательной организации.

З. Струкryра и содержание рабочей программы

3.1 . Рабочие программЫ имеюТ структуру, соответствующую
требованиям ФГос ноо, ФгоС ооо, включают следующие разделы:

пояснительная записка
1. Содержание 1^rебного предметq }чебного курса (в том числе

внеурочной деятельности).
2- ПланИруемые результаты освоения учебного предмета, улебногокурса (в том числе внеурочной деятельности).
3. Тематическое планирование с ук€ванием количества академических

часов, отводимЫх на освоение каждой темы уrебного предмета, уrебногокурса (в том числе внеурочной деятельности).
З.2. Содержание рЕlзделов включает:
в Пояснительной записке - общая характеристика учебного rтредмета,

учебногО курса (в тоМ внеурочНой деятеп""о.r"1, цели из}п{ениrI уrебногопредмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), место
1.,rебного предмета, учебного курса;

в р€tзделе 1. Содержание уrебного предмета, уrебного курса (в том
числе внеурочНой деятеЛьности) - содержание по годам обучения;

в разделе 2. Планируемые результаты освоеНИЯ 1.,rебного предмета,
уrебного курса (в том числе внеурочной деятелъности) - личностные
результаты, предметные результаты, метапредметные р езультаты ;в разделе 3. Тематическое планирование с ук€ванием количества
академиЧескиХ часов, отводимых на освоение каждой темы учебного
предмета, излагается в форме таблиц (таблица 1, 2). Разрабатывается на
каждый год обl^тения.

Таблица 1

тематическое

l 
указываетоя возможность использовllнля по тсме электронIrых (чифровьпl образовательньrх ресурOов, явJuIющID(оя робно-методическимИ мiПориаламИ (мультимедийНые прогрzll\{мЫ, элешронные уче6rrк" " 

,чдчrйй, эJIектронные библиотеки,виртуttJъныС лабораторrи, игровые прогр.lммы, коJIлешIиИ цифровЙ образовательньrх роOурсов, испоJьзусмыо дrя обуrеlмя ивоспитаниJI рzалшIньD( групп поJъзователей, представленные в элекlронном (rцлфровом) uпцa', рa*уrощra дидактиЕIескиевозможности ИКТ, содержа*rе которьrх соответствует закоподател".r"уЪб обр*о"аЙr;

Ns
пlл

наименование

разделов и тем
прогрzlN{мы

количество часов Дата
изу{еЕ}UI

Виды
деятельности

Виды,
формы
KOHTPOJUI

Электронные
(чифровые)

образовательные

всего коIIтрольные

работы
практи!,tескио

работы



количество часовлг9

п/п
Тема урока

всего контроJБIlые
работы

практиtIеские

работы

,Щата
из5,чения2

Виды, формы
KoETpoJUl

Таблица2

Рабочие программы rIебного предмета, у{ебного курса (в том числе
ВНеУРОЧноЙ деятельности) могут иметь приложениrI, в которых включаются
оценочные и методические матери€Lлы.

3. Оформление рабочей программы

4.L. Рабочая программа имеет титульный лист (приложение).
Тиryльный лист считается первым, но не нумеруется.

4.2. Текст рабочей цро|раммы набирается в редакторе Wоrd
forWindows тттрифтом TimesNewRoman, t2 - 14, одинарный межстрочный
ИНТеРВЕШI, ПеРеНОСЫ В Тексте не стаЁятся, выравнивание по ширине, пOJUI:
ВеРХНее, НИЖНее - 2 см, правое - 1,5 см, левое - 3 см; центровка заголовков
выIIолн'Iется при помощи средств Word, листы формата А4. Таблицы
ВСТаВJIЯЮТСЯ НеПОСРеДСТВенно в текст. Ориентация страниц - книжн€uI
(тематическое планирование, поурочное планирование возможно
шrьбомная).

ПРИ Разработке рабочих программ с использование конструктора
РабОЧих программ сохраняется шрифт и оформление страниц, установленное
конструктором.

4.3. Один экземпляр рабочей программы в электронном виде хранится
У ЗаМеСТИТеJUI ДиРекТора п0 r{ебно-воспитательноЙ работе, второЙ экземпJuIр
- у разработчика рабочеЙ про|раммы.

2 согласно недельной нагрузке
' указываетсЯ возможностЬ использованIrI по темС электронныХ (uифровых) образовательных ресурсов, являющихся уrебно-

методическими материалами (мультимедийные программы, электронпые учебники и зlцачники, электрOнные библиотски,
виртуiL,Iьные лабораr,ории' Ilгровые проlраммы' коJIJIекциИ цифровьгХ образовательнЫх ресурсов' используемые Д-ПЯ обl"ленлtя и
воспитанlш р,вличных групп пользователей, представленные в электронном (Цифровом) виде и роаJIизуощие дидilктические
возможности ИКТ, содержанИе которых соответс,гвуст законодатсльству об образовании)



Приложение

Муниципальное бюджетное общеобразовательное у{режденио
Вологодского муниципЕlльного округа

<ФедотовскаjI средняrI школа)

СОГJIАСОВАНО
руководитель
школьного методического

УТВЕРЖДЕНА
директор МБОУ ВМО
<Федотовская средняя школa>)

Фио
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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА
ОСНОВНОГО (НАЧАЛЬНОГО) ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИrI

).чЕБного прЕдIиЕтА

(пр еdлл еm, кур с внеурочн ой \еяmёлiiо сйф

для_____класса(ов) основно го (начального) общего о браз ования
на, учебный год(ы)

Составитель(и):

(ФИО, dолоlсносmь)


